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Roczny Program Rozwoju Szkoly na rok 2018 — 2019



Koncepcja pracy szkoly

I. Zarzadzania strategiczne i funkcjonowanie systemu

Lp. Zadanie Spodziewane efekty Termin realizacji
Doskonalenie systemu Sprawne i przejrzyste funkcjonowanie szkoty wg opracowanych
1 zarzadzania jako$cig wg standardéw 1SO. Caty rok

normy ISO 9001:2008.

Wdrazanie nowej reformy

programowej w Szkole . .,
) Branzowej I stopnia, Nauczyciel jest przygotowany’ do .prowadze’ma zaje¢ wedtug nowych Caly rok
.. rozktadow i programow.
dla klasy drugiej

Organizacja egzaminow
maturalnych i egzaminéw | Zorganizowanie i przeprowadzenie egzamindw maturalnych, egzaminow
3 potwierdzajacych potwierdzajacych kwalifikacj¢ zawodowe zgodnie z wymogami OKE. Rolk szkolny 2018/2019

kwalifikacje zawodowe.

Wdrazanie systemu monitorujacego zapewniajacego petniejsza kontrole
4 Monitoring bezpieczenstwa uczniom, rodzicom, nauczycielom i pracownikom szkoty.| Rok szkolny 2018/2019




I1. Ksztalcenie i wychowanie

Lp. Zadanie Spodziewane efekty Termin realizacji
Uczniowie zdobywaja wiedze¢ 1 umiejetnosci potrzebne do
Uaktualnianie programow zdania egzaminu maturalnego oraz egzaminu
1 nauczania. potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Sg przygotowani do Caly rok
Wdrazanie autorskich kontynuowania ksztatcenia na studiach
programow nauczania. wyzszych. Sg przygotowani do podjgcia pracy
W wyuczonym zawodzie.
. , Dopasowanie tematow jednostek lekcyjnych pod katem testow
Opracowanie rozktadow . % ., .
2 o diagnostycznych, wynikéw egzaminéw zewnetrznych, podstawy Do 30 wrzesnia
materialow. !
programowej.
Aktualizacja zestawu Przygotowanie warsztatu pracy na kolejny rok szkolny.
3 podrecznikéw dla Wdrazanie najnowszej wiedzy we wszystkich typach szkot. Do 15 czerwca 2019
uczniow.
Opracowywanie/weryfikowanie Uczniowie i rodzice s3 poinformowani o wymaganiach
4 przedmiotowych systemow edukacyjnych oraz sposobach 1 formach sprawdzania wiedzy Caly rok
oceniania. 1 umiejetnosci.
Przeprowadzanie testow
diagnostycznych klas pierwszych
na Nauczyciele majac lepsze rozeznanie, co do potrzeb 1 mozliwosci
tku roku szkol i 16 iej ¢ i . S
7 poczatku roku szkolnego, edukacyjnych uczniéw moga trafniej dostosowac do nich proces Wrzesief/Pazdziernik

lub analiza wynikow egzaminu

gimnazjalnego oraz uzyskanych

ocen na swiadectwie ukonczenia
gimnazjum.

ksztatcenia (metody, techniki, tempo pracy). Znajomo$¢ wynikoéw
nauczania sktania do weryfikacji warsztatu pracy.




Raz w roku szkolnym
przeprowadzenie probnych
egzaminéw z obowigzkowych

Zdiagnozowanie aktualnego stanu wiedzy uczniéw przed
egzaminami koncowymi, wyciggniecie odpowiednich wnioskow

8 przedmiotéw maturalnych 1 wprowadzenie dziatan w celu uzyskania sukcesu ucznidéw w czasie Caly rok
1 egzaminow potwierdzajacych egzaminoOw zewnetrznych na koniec roku szkolnego.
kwalifikacje zawodowe.
Rozwijanie wiedzy
umiejetnosci i zainteresowan
uczm?w po Ic)lrzez: Uczniowie biorg udzial w programach stypendialnych,
__ ?{:;E;?S;” projektach, sFaZach odnosza sukcesy w konkursach, .olimpiadach
9 - udzialy w proj e’k tach przedmlqtowych, spoﬁowych, artystyczqych 1 1nnych.
- udzialy w stazach ’ Kazdy osw;grpe;ty sukc’es' cieszy oraz motyyvuje do dalszej pracy
_udzial w programa(’:h jednoczesnie podnosni prestiz szkoty.
stypendialnych,
- zajeciach pozalekcyjnych
Informacje 1 zasady dotyczace naboru na kolejny rok
Opracowywanie zasad . szkolny umieszczone sg w systemig elektroniczpym '
10 | przyjmowania i naboru nowych 1 folder;e reklgmovyym oraz na §tr€)n1e internetowej .szkoiy.' ’ Drugi semestr roku
LCTIIGW U'tworZF:me zalo;onej 'hczb'y odd21algw oraz pozyskame uczniow szkolnego 2018/2019
’ z jak najlepszymi wynikami nauczania po gimnazjum. Wdrozenie
nowych zawodow, kierunkow i innowacji na potrzeby rynku pracy.
Wigksze zaangazowanie rodzicow w zyciu
Aktywizacja rodzicow Szkoty poprzez: wyraZgnie opipii w cqrocznych badaniach
L L ankietowych; zwigkszenie stopnia zadowolenia
11 zaspokajanie ich oczekiwan . . o 1 Caty rok
wychowawczych. z pracy szkoty; zvqukszeme freka§nCJl na wywiadéwkach oraz
udziat w uroczystosciach szkolnych.
12 Wychowanie patriotyczne Podniesienie poziomu §wiadomosci patriotycznej Caly rok

1 obywatelskie.

1 obywatelskiej uczniow.




Zwigkszenie §wiadomosci mtodziezy odnosnie

13 | Promocja zdrowego stylu zycia. zdrowego stylu zycia. Zwigkszenie aktywnosci fizycznej Caty rok
mtodziezy.
Podniesienie poziomu
swiadomosci uczniow Zmniejszenie ryzyka zwigzanego z uzaleznieniami i patologiami.
14 odno$nie patologii Zwigkszenie Swiadomosci na temat zachowan ryzykownych Caty rok
i uzaleznien oraz zagrozen potwierdzone wynikami ankiety.
Przeciwdzialanie rozwojowi Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa uczniow. Utrzymanie

15 postaw agresywnych frekwencji klas na poziomie co najmniej 70% w ZSZ 1 80% Caty rok

w szkole 1 wagarow. w Technikum i Liceum.

Diagnoza uczniow

rozpoczynajacych nauke Wigksze zaangazowanie oraz poczucie
16 w szkole, opieka i pomoc. identyfikacji ze szkota uczniow klas pierwszych. Pozytywna opinia Caty rok
ucznidéw na temat szkoty 1 jej pracownikow.
Doskonalenie pracy Integracja zespotow klasowych, zmniejszenie zjawisk negatywnych
17 | wychowawczej i opiekunczej. w klasie. Catly rok
Rozw¢j dziatalnosci R
18 Samorzadu Uczniowskiego. Demokratyzacja zycia wewnatrzszkolnego. Caty rok
Pomoc materialna, stypendia,

19 nagrody, zapomogi. Mobilizacja ucznia do lepszej realizacji obowiazkoéw szkolnych. Caty rok

Organizacja imprez o . L . F rok
20 i uroczystosci szkolnych. Rozwijanie umiejetnosci i talentow. Caly ro

Rozwdj turystyki 1 sportu. Rozwijanie zainteresowan. Caty rok

21




IV. Promocja

Lp.

Zadanie

Spodziewane efekty

Termin realizacji

Pozytywny wizerunek szkoty w $rodowisku (budowanie wizerunku
w szkole), pozytywna wspotpraca ze srodowiskiem
lokalnym i mediami. Spetnianie oczekiwan edukacyjnych §rodowiska.

! Promocja szkoly. Efektywna wspotpraca z sojusznikami szkoty. Caly rok
Efektywna wspotpraca z gimnazjami oraz uczelniami wyzszymi.
Pozyskiwanie sponsoréow wspierajacych dziatalnos¢ szkoty.
Biezaca aktualizacja strony Prezentacja szkoty na zewnatrz. Upowszechnianie osiggnie¢ szkoty,
) internetowe; przekazywanie wszelkich informacji z zycia szkotly, publikowanie Calv rok
Szkoty 1 konta na profilu aktualnych dokumentéw, zdjec i filmow. y
spoteczno§ciowym.
Organizacja imprez Jednym z aspekto’vy ‘szko%y jest organizacja imprez promuj ?:}cych szko%q
3 comuiacveh szkol Ich charakter, tre$¢ i forma zalezy od zainteresowan ucznidw oraz osob Caty rok
promujacych szXofe. organizujacych imprezy. ,,Dzien otwarty Szkoty”, ,,Piknik Naukowy”.
Informgwanle lokalnych Budowanie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku lokalnym.

medidow o sukcesach A . , o

4 | . . . Upowszechnianie osiaggni¢¢ uczniéw, sukceséw szkolnych i cieckawych Catly rok
i cieckawych wydarzeniach , .
wydarzen w lokalnych mediach.
w szkole.

Publikacja materiatlow Wykorzystywanie opracowanych materiatow w akcji promocyjne;j,

5 . R 4 . - . Caty rok
promujacych szkote. majacej na celu pozyskanie ucznidow szkot gimnazjalnych.
Nauczyciele organizuja akcje promujacg szkote w srodowisku

6 Promocja szkoty powiatowym Caly rok

,wyjazdowa”.

1 poza nim, poprzez wizyty w Gimnazjach.
Zapoznanie gimnazjalistow z oferta edukacyjng ZSTiO.




V. Wspolpraca z instytucjami

Lp. Zadanie Spodziewane efekty Termin realizacji
Wspdlpraca z uczelniami
1 wyzszymi; WSIiZ, UR, PRZ, Uczniowie poszerzaja wiadomosci o wiedz¢ akademicka. Caty rok
PWSTE i innymi.
Wspolpraca z Kuratorium, OKE, Dobrze przygotowana i zaangazowana kadra.
2 | PCEN, Com, Sagdem Rejonowym, Podnoszenie kwalifikacji i zdobywanie nowych. Wprowadzanie Caty rok
Straza Miejska, Policja nowych metod nauczania.
Wspolpraca z WUP w Rzeszowie | Kierownik szkolenia praktycznego opracowuje corocznie do konca
1 PUP w Jarostawiu oraz innymi | wrzeénia plan wspolpracy pozwalajgcy na realizacje réznorodnych
3 instytucjami rynku pracy. jej form: realizacja miesi¢gcznych praktyk zawodowych, realizacja Caly rok
Wspdtpraca z zaktadami pracy, | zaje¢ praktycznych, organizacja dodatkowych zajeé pozalekcyjnych.
OIL, CKP i innymi.
Wspotpraca
4 z zaprzyjaznionymi szkotami Wymiana mlodziezy, poglebianie znajomosci jezykdéw obceych. Caty rok
Z zagranicy.
Pozyskiwanie §rodkéw na
finansowanie zaje¢
pozalekcyjnych. Wykorzystanie| Szukanie nowych srodkow i mozliwos$ci ksztalcenia zawodowego
5 ., . . - . L Caty rok
funduszy i §rodkow poprzez udziat w r6znego rodzaju programach i stazach.
pomocowych UE i ich
realizacja.
Realizacja Programéw "Europejska jakos¢ ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot
Technicznych 1 Ogo6lnoksztatcagcych” w ramach Programu
6 Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 Caty rok

wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu 2016-1-PL0O1-KA102-024630




VI. Baza i zakupy

Lp. Zadanie Spodziewane efekty Termin realizacji
1 Gromadzenia podstawowej
dokumentacji zwigzanej . .
2 budowa Sali gimnastycznej Akceptacja planu budowy przez Starostwo Powiatowe. Caly rok
wraz z zapleczem.
2
Adaptacja pomieszczenia na L . . . o
pokoj nauczycielski Adaptacja wigkszego pomieszezenia na pgkOJ pauczyc1elsk1 oraz Caly rok
. pokoj do spotkan z rodzicami.
w budynku gtownym szkoty.
3 Umozliwien .
fmozinwienie uczniom Przygotowanie taweczek przy boisku szkolnym. Uruchomienie
spedzenia wolnego czasu na T . g Caly rok
. swietlicy Samorzadu uczniowskiego.
terenie szkotly
4 Budowa przewiazki miedzy Podjecie staran o pozytywna akceptacje planow budowy owych
budynkami szkolnymi (gorg). obiektow przez organ prowadzacy.
Caly rok
5 Budowa windy dla ty
niepelnosprawnych.
6 Wykonanie niezb¢dnych (.|
napraw i remontow




OPRACOWANY PROGRAM ROZWOJU SZKOLY NA ROK SZKOLNY
2017/2018 MOZE ULEGAC MODYFIKACJOM W MIARE
ZMIENIAJACEGO SIE PRAWA OSWIATOWEGO I POTRZEB ZSTiO.

Plan rozwoju opracowat:
Krzysztof Czerkas

Plan wchodzi w zycie na mocy Uchwaty Rady Pedagogicznej

Jaroslaw,
(data i podpis dyrektora ZSTiO )



